CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINGIA, SANGIONA CON FUERZA DE

L

L E Y

ART!CULO 1°.- Establécese a partir de la sancién de Ig presente Ley un Régi'mjen
Reg’ulatorio de la Acumulacion de Cargos y/o lncomp‘at%bilida'des para el Ejercicio de la
D‘oqencia en- Establecimientos de Gestion. Oficial 'y Privada,\,envtodoslos n’ivele's y

modalidades en‘el ambito de la Secretaria.de Educacidn. -
TICULO 2°.- El personal docente que desempefia un cargo docente de _;Jorna?ja
rﬁple de cuatro (4) horas reloj podra, siempre que 1o exista incompatibilidad: horaria,
Un (1) cargo docente de Jornada Simple; o .

Hasta veinte (20) horas catedra, sean de Nivel EGBS, Polimodal y/o Sfoperiof.—
RTICULO 3°.- El personal docente

imple menor a cuatro (4)
oraria, acumular:

que desempefia un cargo docente de Qornada
horas reloj podra, siempre que no exista incompatibilidad

v

Dos (2) cargos docentes de Jornada Simple, inferior a cuatro (4) horas reloj; o

Un (1) cargo docente de Jornada Simple de cuatro (4) horas reloj ylhasta
ocho (8) horas catedra Nivel EGBS3, Polimodal y/o Superior; o '

Un (1) cargo docente menor a cuatro (4) horas reloj y dieciséis (16), horas'
catedra; o ' - ‘

Hasta veintiocho (28) horas catedra de Nivel EGBS, Polimodal y/o SUQéHOF.-

RTICULQ 4°.- E| personal docente que desempefia cargos de Jomada Completa
podra, siempre que no exista incompatibilidad horaria, acumular: =

a) - Hasta doce (12) horas catedra de Nivel EGBS3, Polimodai y/o Superior;‘o

~b)  Un (1) cargo dotente menor a cuatro (4) horas reloj.- : }
ARTICULO 5°.- El personal doc

ente que desempefia cargos con prolongacién horaria
podra, siempre que no exista incompatibilidad horaria, acumular:
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a) Un (1) cargo docente de cuatro (4) horas relo;,

b) Hasta dieciséis (16) horas catedra sean de Nivel . EGB3 POI
Superior.-

ARTICULO 6°.- EJ personal docente con funcnones directivas de vael@
Pollmodal y/o Superlor podra, SIempre que no exusta mcompatlblhdad horarla,

a) Un (1) cargo docente de Jornada Slmp!e de hasta cuatro (4) hora eloj; en
contraturno y frente a alumnos en vael Inucual EGB1 y 2, 0.

Supenor

c) Exceptuase al personal docente con funcnones dlrectlvas de. establ m nt_os
nicos en un radio de 30 kildmetros, quienes podran ejercer hasta qmﬂc (4*5)
horas catedra en el mismo turno y establecimiento; deBuendo cumpltr
directivo prolongando su jornada laboral. Esta excepcion - se
Unicamente por el nimero de horas catedra que poséan y esté
efectivamente los directivos a la fecha de sancion de la presente Ley
que no excedan el total de quince (15) permltldo -

h

Superior.

El agente que reviste en el agrupamiento profeS|ona| sélo podr‘
estos cargos hasta la categoria 21, lncluswe -

Los agentes que revisten en las categorias 22 a 24 del agrupamlento profesiorialf'

personal contratado, solo podréan siempre que no exista |ncompat|bi||dad
acumular:

a) Hasta quince (15) horas catedra; o

b) Un (1) cargo docente menor a cuatro (4) horas reloj.-

2
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‘lﬂC()mpallbllldad horaria, acumular: .

_supervisor en cualquier nivel o modalidad, ejercera su cargo en:calidad

.mafiana y tarde; siendo incompatible con otro cargo. sea admlnlstratNO

. ,mlentras dure su mandato acumular hasta tres (3) horas catedra de vael Su'peﬁo

'ARTICULO 11°.- El personal que se desempena en cargos tecmoo-d cente. d

- Y

\ ES COPIA m‘DEL‘OBle@ i

El agente que se desempefie en cargos estrateglcos solo podra svempre“ '

a) Un (1) cargo docente de jornada sumple unferuor a cuatro (4) hora

b) Doce (12) horas catedra en Nwel EGBB Pohmodal y/o Superio'

ARTICULO 8°.- El docente con desempefio- excluswo en vael EGB3;

Superior solo podra acumular un total de cuarenla (40) horas catedra,
extsta mcompatlblludad horarla -

ART!CULO 9°.- El personal que se desempena como mspector’generar

completo con carga horaria de cuarenta (40) horas reloj semanales. digtribuida

horas catedra de cualquier nivel o modalidad.-

ARTICULO 10°.- El personal que se desempene como ™ mve bro*’
Clasificacion o°de Disciplina de cualquier nivel 0 modalidad sea electo oldeslg
la Funcion Ejecutiva, ejercera su cargo en calidad de tiempo completo con carg
de cuarenta (40) horas reloj semanales distribuidas en turno mafiana”

incompatible con otro cargo sea administrativo,- docente u horas cétedra‘.d
ruvel ) modahdad -

cualquier nivel o0 modalidad en'el ambito de los Organismos Técmcos de |
de Educacion solo podra, siempre que no exista incompatibilidad ‘ horaria
hasta doce (12) horas catedra de Nivel EGB3, Pohmodal ylo Supenon

ARTICULO 12°.- El desempefio de un cargo politico hasta el mvel de;Directo
amblto de la Administracion Publica Nacional, Provincial y/o Municipal se
con el e;ercuolo de la docenma en tres (3) horas catedra de Nwel Supervor.

ARTICULO 13°.- Los diputados y fun(:lonarlos de la Funcnon Leglslatlva foll

Superlor




FUNCION LEGISLATIVA

ES COPIA F]EL DEL OBIGINAL

7. 306

LA RIOGA .

Para los que tengan categoria superior la acum;i[a_cién pérmiti_dé ‘es':

a) Un (1) cargo docente de jornada svmple de hasta cuatro (4)

4

p .
El personal dependiente de los Concejos Delvberantes hasta la’ categorla uatro: (4)
mcluswe podra siempre que no exista lncompatlblhdad horana acumular‘

nto <l FBva IPexromn’™

imio
{

Supenor

-

Para los que tengan categoria superior la acumulacién permitida‘es: e

Ll Fandlleac

v

inl deol Cincucntenanxrio <

tres (3) horas catedra de Nivel Supenor

. El persona! dependiente de la Funcion Judicial comprendudo en Ios ‘tramo
" “Técnico Administrativo” y “Funcionarios” hasla el nivel "Subdlrector’? mcl‘
siempre que no exista incompatibilidad horaria, acumular

0

'E

ﬁ Superlor

o ~ Para los que revistan en niveles jerarquicos supenores a
"é v ‘precedentemente la acumulacion permitida es:

N

~

-

2
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‘Goce de Haberes para cubrir un cargo u horas suplentes de menor o lgu'al est

'ARTICULO 15°§ Las "acumulaciones reguladas en Ios articulos..

.~m|entras dure Su mandato ylo desempeno de sus funcuones - ‘} '

'superponga con el horario fijado para tareas propias de su funcuon ‘aun;,cu

'naturaleza 0 rango -

/ ho arios de la prestacion de los mismos cua!qmera sea su naturaleza:.
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mcompahbles mediando superposicion horaria, o existiendo una imposibil‘i,
o de distancia objetiva y evidenle para asistir en horario al Iugar de tr
Asimismo, a partir de la vigencia de la presente Ley, todo docente ! que’se encuen
comprendido en las incompatibilidades previstas en: los Articulos ~“12° '
hacer uso de la Licencia sin Goce de Haberes en los cargos u hora“ Jue

de horarios espemales o diferenciales, debiendo exuglrse el cUmpls"
of!(:ualmente tenga asignado el cargo; y conceder y aceptar empleo

hubiere otorgado con cargo de devolucion.-

Excluyese de la presente prohibicion el vaso prewsto en el lnctso c) del Articulo
presente Ley - :

ARTICULO 17°.- Se entiende por horario oficial el establed‘do po la

Educacion a través de las areas de su competenCIa para el ser
respectwo— . » IR

ARTICULO 18°.- A los fines de la aphcac‘on del presente Reglmen e
cargos y/u horas catedras que el docente titular posea, aun en uso'de Lice Ci
de Haberes, esta obligado a declararlos y los mlsmos 'seran computados‘«
Licencia sin Goce de Haberes por desempefio de_ cargos en un escalafol
que revista o por concentracion horaria en un mismo estable\,imlento
declarar!os pero no seran computados. Y
Queda prohibido para el docente que reviste como htular ) mtenno. ‘sacar Licencl sin

ARTlCULO 19°.- Configura una incompatibilidad no autonzada por el. presente""‘

Reglmen el desempefio simultaneo del conyuge o panentes hasta el cu
consanguinidad o segundo de afi nidad de cargos comprendldos enl
personal directivo y secretariado-de la misma unidad educativa. El personal qu
en esta |ncompat|b|hdad sera reubicado por la Secretarla de Educacuon

ARTICULO 20° Es incompatible un cargo dlrectwo en la docencuan con.

ARTICULO 21"- Todo docente al iniciarse cada penodo lectivo o al
desvgnauon para un cargo u horas catedras, sea por ingreso, remcorporacié
ylo traslado o cualquier otro causal, debera presentar una Declaracion
Declaracion debe = contener - lodos los - cargos ylu horas catedr
mmlstratxvos técnicos o docentes del ambito estatal, mummpal '

Aue dlcha designacion lo colocare en una sduacxon de lncompatlblhda
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desugnamon para el que haya sido propuesto vulnerara el presente ,,ég ‘
renunciar.de inmediato a los cargos u horas catedras tltulares o mterl 1S
los limites establecidos en este Régimen.

~Constatada la falsedad de los: datos en la' Declaramon Jurada se;--le

!egales pertlnentes -

: ARTICULO 22°.- Todos los cambios producudos en Ia svtuacuon labora‘ deberat ser
reerJados en el legajo personal del docente: e informados de’ inmet
Directivos de  las Instituciones Educativas a la Supervision 'y esta a Di

Recursos Humanos de la Secretana de Educacmn en un |apso no mayo d
dos (72) horas - : K

ARTICULO 23°.- A partir de la vigencia de la presente Ley, el personal jubll
el Reglmen Docente o} cualqu;er otro Reglmen de Jubvlacuon ho podra ser

Provmmal

ARTICULO 24°.- El personal docente que este Jubllado por eualquuer Réglm 1

ANSES ‘quienes no lo hubieren hecho tendrar:un plazo de treinta (30) dia‘ OS

para hacerlo. La presentacion de esta documentacion se reallzara conforme si ctiVo
.., que al. efecto dicte la Autoridad de Aplicacion. La Secretaria de Educacion,
'no mayor de ciento ochenta (180) dlas dtspondra la sﬂuacnon y/o destm

antlguedad del cargo que se encuentra e;ercuendo -

ARTICULO 25°.- Todos los docentes de cualquier nivel o modalldad deb ra ntar

la Declaracién Jurada, exigida por el Articulo 21° hasta la fecha que en cada'caso, . por
i |struct|vo de Ia Secretarla de Educacmn se ﬁje

de todo el personal docente a su cargo, incluyendo detalles de cargos y hora
uno de Ios lntegrantes del plantel de la lnsmucmn ya sea en actvvndad o)
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ARTlCULO 27° Los docenles que deban optar presentara

desempenarse en el cargo u horas catedra mtermas podra optar po\ Licen

de Haberes hasta que se dlsponga el concurso del cargo u horas cat di

dados de ba)a conforme a la opc:on reahzada -

ARTICULO 29°.- La Direccion de Recursos Humanos debera to
necesanos para bloquear la ermsnon de recubos de sueldos

ARTICULO 30°.- El incumplimiento de los: plazos que se establecen‘en
Reégimen, el ocultamiento total y/o parcial de alguno de los datos exigido
Dec!aracnon Jurada dara lugar a sanciones de suspencnon o] cesantia

ARTICULO 31°.- Las autoridades respeclivas son respohsables de exigi
cumplimiento de este Régimen y su omision o defectuoso cumphmlent

ARTlCULO 32°.- La coberlura de las horas catedra y cargos docente

9
vacantes se realizaran segun el orden de merilo respectivo. Dichas design clones

deberan ser convalidadas por la Dureccuon de Recursos Humanos de la Sec "‘de
Educacuon -

Educacuon -

AKTICULO 34°.- La Secretaria de Educacion propondra ala Fuhcion
reglamentauon de la presente Ley en el lermmo de trelnta (30) dlas

ARTICULO 35°.- Deroganse todas las normas que se opongan a Ia pre te
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"‘ARTICULO."" 36°.-

FIRMADO

N° 7.306.-
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detalle de )L”I(J() y nombre, nimero  de. documcnto, categoria;

i
t
1

agr upanuuxld zona y lugar de trabajo.

ARTICULO 3°.- H‘ES'I‘/\BI_JCC?ESE - que la Direceion de Reeursos

Humanos dependiente: de Scu'(:klria de Lducacidn serid el « 1'guni<mu

lL\[KHIuIML dL! wnlml de las panlas y um(hunm\ Ndhkud as por L Ley

N® 7.306 y su mg_lamgnluuun A tal du, Lln.vum mwxualmum Caclu
Secrelarfa de Educacion un detalle de las incomputil:)ili‘dudcs. detectadas, las

que deberdn ser subsanadas en forma inmedibita por dicha jurisdiccion.
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ART l(,UL() (°.- Ll ambito de aplmauon del R%lmcn Rc;,ul'ltouo d

/\cunmhcxor‘l de (_dlBQ\ y/o ll.wmpatlblhdadus pdrd cl Lle’LI(,lO de lu

l K
docencia, imptcn(u a todo ol purxmml (lmcnlc dey ‘\Ultll\ phlicas: vl

|
| l .
privadas w&g aport: .cslalal e los niveles lmual it ;(.;;.13., ‘Polunodal Yo
. . ‘ )

Superior, dependientes de la Seeretaria de Educacion de fa Provineia.

i

i b . I ' L
Regula adenxis, o acumulacion “de cargos - en a docu\uu

aompallluhmndula CON Carpos duuxtadns pnr pcr\nnal que NE dnsunpum e

el ambito de la Adm inistracion l’ubllm Nauondl Plovmcnl y Mu mupdl ¥
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\¢ ||'
i '|
. ,l

ARTiCUl“ JLO 7°.-- A todo Ageril e“q’iie l'cviél' |

tr*mpomna ylo transitoria de la /\dmnustxacmn P uhhm N’lcmna] Provincial

o ) /e
i
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y/o Municipal, solo podra acumular hasta 20 (vcinl’c) horas cz’xtc’dras ocl .
LqLHVdIL‘H{Cl(lL tn uu;_vn docente. dc Jolnada Sunplc de uumo (04) hOldb, 1
; | i
$in unpmtdl la thd horaria quu t,h.(,lwtnm.ulu }vtk\[k. en wp‘utluon; - :
, , i
i publica a la cual pertenece, i !
% | o oy : ~ Lo
A ryy ‘\1.' . L E : I ' _.'~ . ,‘ :.
| ARTICULO 8°.- Enticndese por 40, (cuarenta) horas . citedra, aquellas |
AN v horas‘ activas y en cjercicio electivo. ! g
i ARTICULO 9°.- SIN REGLAMENTAR. e B
! - L i
i ‘T A ' N ~g ~ ; N . |
i ARTICULO 10°.- SIN REGLAMENTAR. i
| I L S
f‘ ARTICULO 11°.- Entiéndase que desempefia cargos
; téc;iicos-ducunlcs de la Suuuhuia‘ dc “1 zducacion, lm ug'unuuados pun S
Decreto N° 1.889/93, los que podréﬁ auumulal homs mtcdms y/o cargos !
It“ '|‘
docentm con(ormc se detalla a continuacion:
‘l\\; . }
‘a) D 37 podm acumular haqia doce (1“) hs. Latcdmx 0 un vug_p doccntc;f 5
1‘ '\ '
R ;\<| i
dc)oxm(h simple. A E‘ b o '
o | ' ‘
b) DBS y D36 podran dLUmuld[ hagla 0(,110()8) hs catedras. :

c) Ell y 12 podran acumular hastd scis (06) hs. cat tedras.

|
. 1B
. 1
' i : : b
' . . . i
! B e T ;-{;ma fiei de R
| , Efvie ATRIAR IS iR . L . L - l
v O ¢ e i wonigoalovista, | aE
\ ¢ o ol Py ' . N
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A ol . \
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ARTICULO, 13"~ SIN REGLAMENTAR

o <

/13 .-

ARTICULO 12°.- SIN REGLAMENTAR

' |

ARTICU L() I4.- Enticndasc p()l ‘»nglslrados los dcf'mdm en el articulo 47

de fa ey ()xbtmlu del Poder Judicial; eslo s quc\' de Mcnm“ , Jucees
o i ’ ’
de Pav. I,cirzulm iucccw de Pa | Lcpo. o

Iz nlxendasa po( ;\, iembros  del '\«hmslulo Pubhw de 14 I unum udxudi, al

Fm,d‘ Gcncr‘ii } iscal de ( nmrd "\g“ntes Fiscales,

l
Incapaces y I)clcnxmvx de l’ulncx Muunu y /\lmnlc

el :
Personal iLuuw /‘\dmlmstmmu ¢ rt:ﬁe: re ul pcrsmmi lmstd el cargo de Jd

]
de Despacho.|

|
|
1
l

\wc sores e Mcrmrc\ ¢

Lntlenddsc por niveles Jerarquicos supenoruq los I unuundrm\ dcﬁmdu\ en

lll

3l

Vool

‘el articulo _"’ de fa Ley Organica dél;ﬁodq Jmlu.ml desde ci cargo de

Director, Mc’dicos [Forenscs, ciakcs de Jusllmgl, Prosccrelarios v
B i‘ 'E vy L ‘ : ‘
Secretarios. : ; .
‘ |
i i
| )1! j,",

ART ICULO 15°.- Todo docente. que §e§ encuentre compnendldo dentlo de

1

las lﬂCOmpd(lbl[ld'l(ILS pwvlsld% cn los Amwlm [2°y I-) d(.bCFdH hawr :

| ,
uso de la Licencia sin ;Duu_ de habexm“en los ¢ 1rgos doccntu y/u horas

cdledras quc se excedieran, mientras dme St itfandato y/o dewmper.o de SUS

Funuoncs [,d sohutud de licencia dubua prcsuntalsc sl;:umndo la vxa

| -

——

- ) - {CERTIFICO queia~ " ttafielde
. Onginal: CopiaiFuo ., ’ b Blavista.,

PP T 3 cum"l Tm:q mms
. /7:":"'“ ; - ‘_ ’ . . N . "“ v R o ,‘
s P _ S
./"/ ' | o .
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Jerarqmca correspondlcntc du\Lro dc io% 03 (um) dlaq dt, haber Jurado el

duunpeno del cargo. los docum.s

i

quu dLlUdll’HLnlL ‘se cncuumun_

unnpundulux cn as pm\x\mncx de los .xi'li«:nlu.\l\?,

l

mslrumr,ntn \Lbdl deberan solicitar hu:nu'l sin poce de haberes dentro de

y 137 del I‘C_!U((l()'

fos tres (0'») dm ¢ notificada a pr\,smtn reglament!
:i N , i.|

'l! cromn.
|
i
-

~ ARTICULO 16%- SIN REGLAMENTAR.

ARTICULO 17" SIN REGLAM ENTAR,

; '1\RllLl LO 18°.- !mlu dmum (lecndlum,J de la SLchland de

o \‘f ‘h

it

L Lducqcmlr esta obhgado a umlu.u()nar la l)ularauon Jurada - que como
Y i ‘ . .

3o

" v

Anexo I forma parte del pres 116 iacto ddmlnmmlnu -~ ¢n la cual sc
e I C’r.. \

consignaran tudos tos carges y/u hur sicate.dm de cada uno de etios, sea m_ N
. v‘ ']\ R T )

el ambito dm ente pmwnual nunuﬂpal 0 prwadu con aporte ulalal en la-

w,,

. m Kl
LN /\duumbtrauun Pablica Nacional, ki G\mx.mk v me_\pal en u\mlqmcm de.

« kY

tas distintas funciones del Estado, Hu,ulwa ) LB]‘\LIU\‘J 0 Judlual y/o en

las fucrzas de seguridad de umlqmgr’fmturak/a y o la {otal \dad de horas
I .

Ldtedms que powu en oy dlslmtdﬁ*mvdus hcial, 15.G. B, uhmudal 0

. R ‘ 4 .:.

wpmmr de la dusencia provineial, nﬂlmupa} 0 pmada con aporte estatal,

cn calidad de titular, interino o suplenic; adn cuando; sc cncuentre en uso de

S il

CERTIFICH quetap . CL uauepiadfielde
Griginal : TopialFo o |quo mnfxoﬂa visia, -

i
i
i
i
|
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o |



/' FUNCION EJECUTIVA PROVINGIAL

7

&
{ '
i

!
{
f
i
.

Nauon*xl Pr

15.-

licencia sin goce de  haberes, a Iwm de  comput allm para - su

companhllvau(m conforme ¢l ICL’HHLH plcvMo porla ey N° 7.306."

Aquellos dmuuu que se encuentren en uso de licencia SN poce de hiberes

por desempeiio de cargos en un Lscalal(m superior al que reviste o pur

wm,cntmuun Thoraria en un unsnm L'\l:.lbll.'UIHlUlt() uh) uhhz'ad Q

“decl: umlus pero no fe serdn u)m[mlu(los

'
il
'

R ‘ o
ARTICULO 19".- SIN REGLAM ENTAR.
: "“ l
ARTICULO 20°.- Entiéndase po.rl “otro cargo (lc igual naluxalcza 0

rango”, ¢l desempefio de un varyo. ‘dxrculwu en LUd‘L}UlL’ ms(xtuuun
: E |

educativui politico o Judlqlllu) o" #imo escailonz}ulo y/o cargos con

:-PJ » | ‘

Funciones I:‘slrdtcgslcds desempeiiag en la Administracion ‘Publxca
i l

ovincial y/o '\zhnnupa
|
. . . . |
Ejecutiva, Légistativa o Judicial. |
: !

i L ) ‘ \ : ,
ARTICULQ 21° lodm los dou,ntes dcpuldxcnlu de la Scerel taria de

Educacion estan obligados a pru‘xu)tap, 0 oen sucaso auuah/m A
S it

Dechmuon Jurada de cargos y/u hohs’uﬂcdms dcnlro de fas 72 (setenta

y dos) hs. de i nicio de cada periodo kuwo o de uwpfdr dc:sigmxcio‘nes‘pum
cargos u humx citedras, seu
|

0 cualquier otra causal.

por ingreso, runcmpmacum, aseenso, tmslad

vl ‘ . ///.'»

e s e .
"‘.lg‘) "”‘ C'J

Grigingi, o
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Escrlbana Gealode vGobwmoz
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Recursos Humanes de la Secretarid
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116.-

,

En la Declaxauon Jurada deberdn mencionar todos: los carboq y/u hoxas

catedras que posean, en el ambito dL la dou.nua prov incial, en la -

/\dmuu&txduon Pablica Nacional, l’mvmual y/u Mumupdl cn L,Ud‘qlllu’d de

sus Iunuhngx cjeeutiva, lepishativa y/u |mhu.1| la xllmuon dc revista de

cada und de las horas y cargos, ¢l hurdrm que unnpk y o antxgucdad en

o

cada uno de fos cargos u horas Laluh"m y Ta anllgucdad dou:nlu total.

Abumsmu deberd estar firmada por lus l)xrcuuru 0 Rectores de fos

estableummnlnx donde cl dmum. Lump\a sus mrmx‘ ¥ por ¢ Supuxmn

'
1

| | o

Esta (]LL'JldlbtUH Jurada se presentara Ln lmmulmm pm HI[)IILdLl() (um ;um o

el inter cmdm otra para archivo dd Drrutur det B stahkummnm y otru para

el Supu'vmur que ta clevara en un pl 7,0 de 72° hnh\ a la Dircecion de
I

Jiris

4 . . . E .
: dm.ac.u>n )! con firma (.)‘ngnjml en

cada uno dJe ocellos, vy la prés' ?

- urag l

corrcspondlcnlc. La Direccion de” Rcic [50s Hum’mm de la Sc.untana de
e

OB I'
Educacion serd el organismo uqmnsa‘?l de Hevar un lug,mro 'lumhzado de

']

(4

)—0-

VO"

“
las declaraciones juradas de todos fos. dp
| o

ARTICULO 22°.- SIN RE (.LAM'{",NTAR |

J"J
l lh i
1' N ’L\
R i .'-gi !

g0,

ARTICULO 23°.- SIN REG l,,\mm"l AR -

entes de la !rmwnun.

;’__
T

ARTICULO 24°.- Todo personal docente en aclividad que sc encuentre

-

o .' . : - .. 0 ‘
CERTIFICO guelapy wmnian | ,.50p1a ﬁc’de
Originet: Sopia i Foicdupie Gou wengo alavista,

l ™ D -
v

‘ ‘ S ‘ e ; . !

oo ey

‘
l\
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]
\
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]- 0 14 -
snguncndu fa "via Juarquu.a
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",ARHCU () 250, El pusonal dtru,two dc cadd cstahluunnuu() scrd

i
|
f

/17 .-

1

jubilado por cualquier, régimen estd obligado a presentar la Declaracién

Jurada de Cargos siguicndo la via jerdrquica, denunciando su estado y

acreditando (ehacientemente con documentacion avalada por el ANSES la.

presentacion de solicitud de acumulacion de cargos, I l lormulario lo llenard

cl interesado por (! plu ado con lumxs on mu;'uu! e eada und de cllos,

quedando. una copia en su poder, ()lld en el (.slablccumcnlu Lduwlwo para

su druhwo y cl olro sera pruulladu 'mlL la Supuw\or'l Yuien lo girara a

Recursos Humanos de la Seerctaria de Vducacion. 11 formulario para

Proceszrmicnlo y archivo en la ()ﬁcina de Recursos Humanos, deberd estar

'

awmpanddo wr la xohutucl de awmulauun de unw» ante ¢l ANSES, en

)

original o u)pm duhldamcnlc certifice ldd

e

i ; ,-. \}l i

rcqponmblc de compktar ta planil l'i &e coma anu\p 111, forma parte del

presente arto administrativo, con anj}ﬁ,tel de dcdamuon JLlldd 1, con hj

! \l'! l"\t |

noimina de todo el plantel docente y. admxm\tratwn a su cargo pm duphgadn

n"

x N

con hmm y sellos en original en mda u o de los lorniu\arms dcta]lando-los
g tu
. !
}

cargos v /o horas catedra que cada nnq de elos anLdp €T SUs mstmu iones

'1". "' .
Las que pwl\r,nlaum ante cl Supu‘vxsdr zl efectos dc clcvallox a la Duuu.mn
oo im
LY
General de Rcwrw‘ Humanos de fa, ,Stju'uarn de E dumum} dejandose un
u[ !
ejemplar como cons(ancm de su pﬁ:éuhtacnon para ser 'uchlvado en el
‘ o

establecimicnto. oA

/] -
1l &

1T T - —t
1 CERTIFICH Gue iy ,-.-'- ey iafi
{Origina 1 G ~epia f Foiti i toe e o ﬁc{ "
hai Gt ~usatnf]o ald vista,
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AR’l ICULO 26°.- Para realizar la opuon prwxsta cn cl Articulo 26° de la |

1

Ley N° 7.300 los docentes, sepln su Slluauon de lcwxla auual podlan

optar en un plazo de vcmlu (20) dias habxlcs por las suc,luuuc allurndtw'm

a) /\qucl]os docentes que poscan horas cdtedras o cargos titulares 'y se

[

encucntren cen uso  de  licencia sin “goce  de haberes  por

dcsunpcno clectivo en Iunas citedras y/o uugm mlumm en un

ceculdlun igual o superior, podran lmslada) su Utuiamdad Con -

aulorizacion de L Scerclarfa “de I.Lducucmp, a los interinatos,
. : ' . } ) . E

produciéndose la renuncia automz'lti.ca en las horas cdtedras y/o cargo
]m, se encuchtren con licencia sm Emc de lmhdlcx para ¢ lu dcl)c rm

complcten la plamlla que como am,xo v, lorpm parte dél pluum.

|

i .

I - . .
revista solo se podrd realizar de

’pld/dmmnth de un cargo a horas

! Z'I 'l

[ \Y

Ac ucllm docentes que ten an 1‘(. reos ylu hora% catedras sin goce de
1 1 g % gos y | 8

.l’

haberes interinas y uuucntd (40) horas (.d(thl\ con desempeiio
| 'Uf

efectivo  pereibiendo suddo; ~~dubcra optar  cuales dcscmpcrmr;&,

renunciando en-cl mismo acto,a las horas cdledras y/o cargos

excedenles.

e

gs MM\SS

b\c\\\o

AUGHSTA §. TORRI
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gscriband G'“‘ de 00

:u de cargh por cargy, pero e
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|
i
!
|

c) Aquellos docentes que sc encuentren comprendidos en el Régimen de

Excepeionalidad al - Decereto 034796, olorgadas - oportunamente,
automaticamente quedan sin electo tales designaciones, salvo que en

el término de tres dias habiles se presenten ante la Inspectora General

del Nivel al que perteneeen y hagan desplazamiento de su situacion de
o | i o :

o I )
revista, tal como lo preve el inciso a) del presente articulo.

d) Aquellos docentes que se

haberes en horas y/o - cargos titulares o j'nu.‘rinos parac cubrir

suplencias en un escalalon inferior al de fas hoios 3/o Caruus ULUL\M

o inferios, cesardn en sus hu,nuax y dubu(m retomar: sus: hum\

,u"\

Ldlcdm\ o cargo de origen, en tm pld/o no mayor de tres. (() ) dms

1 1

4 ()4‘) cnoningin caso pndran <;xcm1u|hr horas Laicdmx \/U CArgos
'1 I\\‘ I

qm, superen fos tnpcx previstos c:q lal.ecy N” 7..3‘(10.
1 o :

i
o

Vencido cl plazo otorgado cn cl prmeh’t artlculo [')dl'd jue los profesionales
i '\'4"“ Y I

docentes xuxlmcn la opcion, la Surbtqua de lducauon, a 1ravz.s de sus
H ':, '
Organos ‘competentes, dduam de - ohuo a los clcum de procurar el

cumplmuuld acabado  del régunenwle acumul

;1c16n- de éargos c
mcompatlbnhdadus previstos en la Ley N° 7.306.- %
P , D
|

~aiaficl de
o ¥
B0 AT WS,

 CERTIFINO que b
Oniginals Sont
e s Ao 91 WSS o 3 EEYETR
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encuentren en uso de licencias sin goce de -
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1 ARTICULO 27°.- SIN REGLAMENTAR .

\ FEERTS '

| |

L ' ARTICULQ) 289 1 as autoridades d'\rcél.ivns de c:u‘\u‘lcslnh\ccimicn(o seran

a . -

:‘ las rusponsab\u de dcvm, a traves de lm Super wxo;cs, a la Direccion de

l Recursos' Humanos - de Ta Seeret arfa dL Educacion, en ¢l plazo dc tres (03)

a dias de frecibidas las planillas de. declaraciones. juradas 'y - opelones

- ‘ . : " r '

' confeccionadas por {os docentes, acc’;mpaﬁando una planilla con la nomina

| . ' . .

l‘ general consignando para cada cargo downtn los cargos u horas

1 N . .

Lo j .

L catedras en que debin ser dadus de \mw conlorme \a upuun

| Loy R

|

realizada por cada interesado.

L
o

. i
L ‘ ‘ L
o | '
ARl‘lCULO 29°.- La Dncccxon de Rgcumm Huma.nos mmudulanmm a
' 'IA; Hl
parlir de la fecha de PlLSL‘nldUOH y/o vergumxemo p'ir'# las pruumunn% de
\ \ Ry
WCV,I"HOH y en su,mso cl bloqueo dc
1 |

las I)Ldaraumu.q jradas iniciard 1}1'

.y “ﬂ
horas © mdmx superen los Maximos m )}cado& cn \a ey N7 7300 y esle

l )u}
Dc,crcto Réglamentario. También, dﬁ:ber'l t.\wdmmen<mhnehte a ia

Sccretaria d‘c Educacion un lnlmmc dehllado de hq mcomp'mbxhdades y
l‘tﬁﬂ\ .
e 5¢ h\.\\m'se"n detectado”

l
M

i3

auunulduum\ horarias no pumltsch

i B

incompatibilidad, las mismas subsistiran, micntras! cl xcspomab\c sc

» o /]
! . . _Hr/-"
1
: 937 2'5';:‘” (IRL ' v ' e HES|
LR e o . Cfghde
. Lyt 30 TRPSLEN ¢ TN ! ’ VI N
| \ ST TN BWNTER T VA R vigla
‘ ~e - M
. . . =

L\ US\& N TON\ES N\ATUS

_y Ae Gabreino

emision dL, cthos d uddn\ umcmé. fqug por ,n.nmul,n,um de mym)x 'x:\)

ARTICULO 30°.- En el caso dc~'ap\i arse sanulnm,s squcnswas por.
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mantenga en esa situacion. Ll ocultamiento total o parcial de algunos de los
| | !

datos exigidos en la Declaracion Jurada tanto por pdrte de los docentes,

|

como de las putoridades directivas de los establecimichtos cducativos, serd

sancionado con la cesantia de todos los cargos y horas catedras (que poscan.

ARTICULO 31°.-

ARTICULO 32°.-

1

ARTICULO 33°.-

1

ARTICULOQO 34°.-

\
'

P g oty 1 ‘-',-

" o pssn, e ary b ATran e

SIN REGLAMENTAR.

SIN REGLAMENTAR.
SIN REGLAMENTAR.
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